
 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพื่อสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ  
อำเภอจักราช  จังหวัดนครราชสีมา 

 

 
 

 



 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
  จากการวิเคราะหขอมูลสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ คณะผูบริหารและเจาหนาท่ี
ขององคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ ไดจัดใหมีการประชุมเชิงปฏิบัติการรวมกันในการวิเคราะหขอมูล วางแผน
กำหนดมาตรการและการติดตามผล เพื ่อพัฒนาการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ             
ใหมีคุณธรรมและความโปรงใสสูงขึ้น โดยองคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ ไดกำหนดมาตรการ โครงการ/
กิจกรรมในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ โดยได
กำหนดมาตรการเพื่อเปนการขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในองคการบริหารสวนตำบล
ศรีละกอ ประจำป พ.ศ. 2568  และมีการกำกับติดตาม โดยสามารถสรุปผลการดำเนินการในมาตรการ 
โครงการ/กิจกรรม และผลลัพธหรือผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามมาตรการดังกลาว ไดดังตอไปนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) 
ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิใ์นการดำเนินการ

(outcome/result) 

1.ปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานหรือ
ใหบริการของ
เจาหนาท่ีในหนวยงาน
ใหเปนไปตามข้ันตอน
และระยะเวลากำหนด 

1.จัดทำทบทวนปรับปรุงคูมือ 
แนวทางการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
ตามอำนาจหนาท่ี สำหรับเจาหนาท่ี 
หรือพนักงานตำแหนงตางๆ กำหนด
วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติและเผยแพร 
ใหสาธารณชน รับทราบ 
2.ทบทวน/ปรับปรุง คูมือหรือ 
แนว ทางการขอรับบริการสำหรับ 
ผูมาติดตอ ตามภารกิจของงานบริการ
กำหนดวิธีการ ข้ันตอนการใหบริการ
หรือการติดตอ และเผยแพรให
สาธารณชนทราบ  
3.เพ่ิมชองทางการใหบริการ  
E-Service ในการใหบริการประชาชน  

1 ตุลาคม 
2567 – 31 
มีนาคม 2568 

สำนักปลัด 
อบต. 

1. องคการบริหารสวนตำบลศรีละ
กอ ไดจัดประชุม ชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติงาน การบริการประชาชน  
และคูมือปฏิบัติงานใหเจาท่ี ทุกคน 
ไดรับทราบและถือปฏิบัติ ดำเนินการ
ใหเปนไปตามข้ันและระยะเวลาท่ี
กำหนด  
2.เผยแพรขอมูล เว็บไซต 
http://www.srilakor.go.th/ 
-คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติของ 
เจาหนาท่ี 
-คูมือหรือแนวทางการขอรับบริการ 
สำหรับผูมาติดตอ 
-การใหบริการ E-Service 

1.เจาหนาท่ีในหนวยงานปฏิบัติงาน  
ในการใหบริการเปนไปตามข้ันตอนและ 
ระยะเวลาท่ีกำหนด 
2.ประชาชนผูบริการเขาใจถึงข้ันตอน 
ระยะเวลาตามกระบวนงานท่ีกำหนด 
3. ประชาชนท่ีติดตอไดรับบริการท่ี
สะดวกและรวดเร็ว 
4. ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัดการ
ปฏิบัติหนาท่ีไดคะแนน 98.79 
ผานเกณฑการประเมิน 

2. ปรับปรุงวิธีการและ
ข้ันตอนการใชงาน
ระบบการใหบริการ
ออนไลน (E-Service) 
ใหบุคคลภายนอก 
ไดรับทราบอยางท่ัวถึง 

1.มอบหมายผูรับผิดชอบดำเนินการ
จัดทำ ทบทวน ปรับปรุงขอมูลการ
ดำเนินงาน ตามอำนาจหนาท่ี  
เพ่ือเปดเผยขอมูลบนเว็บไซตหลัก 
ขององคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ 

2.พัฒนาระบบการใหบริการออนไลน 
(E-Service) ท่ีเปนงานบริการหลักของ 

ต.ค.67 –  
ก.ย.68 

ทุกกอง 1.องคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ 
ดำเนินการ เผยแพรและ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร  
ผานชองทางท่ีหลากหลายและ
อำนวยความ สะดวกในการเขาใช
งานแกผูใชบริการ 

2.ชี้แจงขอมูลใหสมาชิกสภา  

1.บุคคลภายนอก/ประชาชน มีสวนรวม
แสดงความคิดเห็น ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของ หนวยงานเพ่ือใหเกิด
ความ โปรงใส 

2. ลดข้ันตอนในการขอรับ บริการ 
ผูรับบริการมีความ สะดวกมากยิ่งข้ึน 



มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) 
ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิใ์นการดำเนินการ

(outcome/result) 

หนวยงาน และเผยแพรประชาสัมพันธ
การใหบริการผานระบบ(E-Service) 
ใหบุคคลภายนอกไดรับทราบอยาง
ท่ัวถึง 

3.ชี้แจงขอมูลใหสมาชิกสภา ผูนำ
หมูบานทราบ เพ่ือประชาสัมพันธ 
ใหประชาชน ในพ้ืนท่ีไดรับทราบ 
ถึงชองทางการใหบริการผานระบบ 
(E-Service) 

ผูนำหมูบาน ในการประชุมสภาอบต. 
เพ่ือใหสมาชิก ผูนำหมูบาน
ประชาสัมพันธ ทางหอกระจายขาว 
ใหประชาชนในพ้ืนท่ี ไดรับทราบถึง
ชองทางการใหบริการ ผานระบบ  
(E-Service) 
3.เผยแพรลงขอมูลใน เว็บไซต 
องคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ 
http://www.srilakor.go.th/ 

3.แสดงการดำเนิน
กิจกรรมท่ีมี
วัตถุประสงคเพ่ือ 
ปลุกจิตสำนึกหรือสราง
วัฒนธรรมใหเจาหนาท่ี
ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของ 
กำนัลทุกชนิดจาก 
การปฏิบัติหนาท่ี 

1.จัดทำโครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับผูบริหาร สมาชกิสภา
อบต. และบคุลากรขององคการบริหาร
สวนตำบลศรีละกอ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

2.ประกาศนโยบายการไมรับของ 
ขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจาก 
การปฏิบัติ หนาท่ี No Gift Policy 

ต.ค.67 - 
ก.ค.68 

สำนักปลัด 
อบต. 

1.สำนักปลัด องคการบริหารสวน
ตำบลศรีละกอ ดำเนินการจัดทำ 
โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
สำหรับผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. และบคุลากรขององคการ
บริหารสวนตำบลศรีละกอ โดยมี  
นายประเสริฐศักดิ์  ทินกระโทก 
ตำแหนง นายกองคการบรหิารสวน
ตำบลศรีละกอ เปนประธานเปดการ
อบรม โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือให
บุคลากรสามารถนำความรู มาเปน
แนวทาง ในการปฏิบัติราชการ 
 
 

1.ในปงบประมาณ 2568 ไมปรากฏ 
วาบุคลากรในหนวยงานขององคการ
บริหารสวนตำบลศรีละกอ ดำเนินการ 
ฝาฝน/ ไมเปนไปตามแนวทางตามแบบ 
รายงานการดำเนินการรับของขวัญ และ
ของกำนัลจากการปฏิบัติหนาท่ี ตาม
นโยบาย No Gift Policy 

2.เผยแพรขอมูลนโยบายการ ไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี No Gift Policy ใน
เว็บไซตขององคการบริหารสวนตำบล 
ศรีละกอ โดยสามารถตรวจสอบไดจาก
เว็บไซต http://www.srilakor.go.th/ 



มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) 
ผลลัพธหรือผลสัมฤทธิใ์นการดำเนินการ

(outcome/result) 

2.องคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ     
ไดประกาศนโยบายการไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด  
จากการปฏิบัติหนาท่ี  
No Gift Policy 

3.โดยสามารถตรวจสอบไดจาก
เว็บไซตองคการบริหารสวนตำบล  
ศรีละกอ http://www.srilakor.go.th/  

3.ไมมีขอรองเรียนการทุจริตและ 
ประพฤติชอบของเจาหนาท่ี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แนบหลักฐานรูปภาพประกอบผลการดำเนินการและหนาเว็บไซตหนวยงาน 

ตามผลการดำเนินการ/ผลลัพธ หัวขอoutput/outcome 
 

1. ปรับปรุงการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาท่ีในหนวยงานใหเปนไปตามข้ันตอนและระยะเวลากำหนด 

เผยแพรขอมูล เว็บไซต http://www.srilakor.go.th/ 
-คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติของ เจาหนาท่ี คูมือหรือแนวทางการขอรับบริการ สำหรับผูมาติดตอ และการใหบริการ E-Service 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- การใหบริการ E-Service  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2. ปรับปรุงวิธีการและข้ันตอนการใชงานระบบการใหบริการออนไลน (E-Service) ใหบุคคลภายนอกไดรับ ทราบอยางท่ัวถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.แสดงการดำเนินกิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือปลุกจิตสำนึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาท่ีในการปฏิเสธการรบัของขวัญและของ กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

- โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ในวันท่ี 19 กรกฎาคม 2568 ณ องคการบริหารสวนตำบลศรีละกอ อำเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ หนาท่ี No Gift Policy ในเว็บไซต http://www.srilakor.go.th/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


